OSNOVNA SKOLA "IVANA BRLIC-MAZURANIC"SLAVONSKI BROD, Zagrebacka 78, na
temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23) i Pravilnika o radu Osnovne $kole Ivana Brli¢-Mazurani¢ objavljuje

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Radno mjesto: TAJNIK/CA SKOLE
- 1 izvrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme

UVJETI:

a) zavrsen sveucili$ni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij javne
uprave

b) zavrSen preddiplomski stru¢ni studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a)
ovoga stavka.

Uz vlastorucno potpisanu pismenu prijavu treba priloziti:

1. zivotopis

2. dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (diploma),

3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ne starije od 3 mjeseca od dana raspisivanja natjecaja

4. elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje - o radnom stazu

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (Narodne novine br 82/15, 70/19, 47/20, 123/23).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzna je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo
1uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjec¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno propisima o zastiti osobnih podataka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja, duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne
Skole ,,Ivana Brli¢-Mazurani¢* http://os-ibmazuranic-sb.skole.hr/Pravilnici_i_akti

S izabranim kandidatom Skola ¢e sklopiti ugovor o radu uz uvjet probnog rada.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjecaju te se
nepotpune i nepravodobne prijave nece razmatrati.

O datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici
Skole http://os-ibmazuranic-sh.skole.hr/

Rok za prijavu je osam dana od dana oglasavanja.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

NATJECAJ SE OBJAVLJUJE NA MREZNIM STRANICAMA I OGLASNOJ PLOCI HZZ-a |
SKOLE 16.6.2025.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta s naznakom ,,za natje¢aj dostaviti na adresu $kole: OS
Ivana Brli¢-Mazurani¢, Zagrebacka 78, Slavonski Brod.
Ishod natjecaja bit ¢e objavljen na internet stranici $kole http://os-ibmazuranic-sb.skole.hr

Navedena dokumentacija se dostavlja u preslici jer istu ne vracamo. Izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu donijeti izvornike.

KLASA: 112-01/25-02/9
URBROJ: 217-01-08-25-1
U Slavonskom Brodu, 16. lipnja 2025.
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