Poziv za testiranje kandidata za radno mjesto tajnik/ica $kole
OSNOVNA SKOLA ,,IVANA BRLIC-MAZURANIC*
SLAVONSKI BROD

POZIV
za testiranje kandidata

prema natjecaju za radno mjesto TAJNIK/ICA SKOLE - od 16. lipnja 2025.
1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Na testiranje se pozivaju sljedeci kandidati:

Red. IME | PREZIME
br. KANDIDATA
1. Lana Rubil

2. Ivana Kovadevi¢
3. Natali MatoSevié

4, Fran Gali¢

5. | Ivona Vuckovié¢

6. | Tamara Pinjuh

7. | Livia Balen

8. | Lana Gusak

9. | Jelena Hercog

10. | Purdica Zivié

11. | Marina Troji¢

12. | Mihaela Cvitkovié¢

13. | Klaudija Knezevi¢ Andeli¢

14. | lvana Buzar



Povjerenstvo poziva kandidate na:
Pismenu procjenu odnosno testiranje i vrednovanje dana 3. srpnja 2025. u 8.00 sati.

Usmena procjena bit ¢e u petak, 4. srpnja 2025. prema rasporedu koji ¢e biti objavljen u Cetvrtak
nakon pisane provjere.

Pismenom 1 usmenom procjenom testirat ¢e se intelektualno-kognitivne te psiholoske
sposobnosti, informaticka pismenost te propisi i primjena propisa za tajnika.

Popis literature:
e Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
e Zakon o radu
e Zakon o plaéama
e Zakon o registru zaposlenih i centraliziranom obracunu pla¢a u drzavnoj sluzbi i
javnim sluzbama
e Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli
e Pravilnik o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj
skoli
e Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obrac¢un
place u javnim sluzbama
Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama
Zakon o pravu na pristup informacijama
Zakon o zastiti osobnih podataka
Uredba GDPR
Statut skole

Svi kandidati duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Ako kandidat ne pristupi procjeni smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



