OSNOVNA SKOLA "IVANA BRLIC-MAZURANIC"SLAVONSKI BROD, Zagrebacka 78, na temelju &lanka
107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), i Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne skole Ivana Brli¢- Mazuranic,
objavljuje

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Radno mjesto: OPERATIVNI DJELATNIK/CA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
e | izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od 2 mjeseca

UVJETI:

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu, kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane
¢lankom 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj §koli (NN 40/14, 71/25, 74/25) te Odlukom o donos$enju Programa obrazovanja za stjecanje
djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama /
operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (NN 70/25):

e ZzavrSena cCetverogodisnja srednja skola (razina 4.2. prema HKO)

e zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i
civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u
odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje: Program obrazovanja).

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema
zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest mjeseci od dana zasnivanja radnog
odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za stjecanje
Programa obrazovanja.

Na radno mjesto iz natjeCaja ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijem postoji zapreka temeljem ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju osnovnoj i srednjoj §koli.

U prijavi na natjecaj kandidati su duzni navesti osobne podatke:
e imei prezime
e adresa stanovanja
o broj telefona/mobitela
e e-mail adresu
e naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:

e  Zivotopis

o dokaz o stecenoj razini kvalifikacije — zavrSena ¢etverogodisnja Skola (razina 4.2 prema HKO)

e dokaz o zavrSenom programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ako su stekli)

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 3 mjeseca od
dana raspisivanja natjecaja

e clektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Dokumentacija se prilaze u neovjerenoj preslici i ne vraca se kandidatima.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Nepotpune i/ili
nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i



156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je
u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak
103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, bit ¢e pozvani na
testiranje sukladno Pravilniku o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, koje
ukljucuje poznavanje sljedecih pravnih izvora:

Zakon o sustavu civilne zastite

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Pravilnik o kuénom redu skole

Pravilnik o dopunama pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno tehni¢kim i pomoénim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj §koli

O datumu i vremenu testiranja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici $kole http://os-ibmazuranic-

sb.skole.hr/

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu da $kola kao voditelj obrade osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati osobne podatke, te ih objaviti na web stranici u sklopu obavijesti o izabranom
kandidatu, u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno pozitivnim propisima o zastiti osobnih podatka.
Kandidat moze u svako doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja odustati od dane privole i
zatraziti prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom u roku osam (8) dana od dana objave
natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploc¢i Skole na adresu:

OS IVANA BRLIC-MAZURANIC
Zagrebacka 78
35000 Slavonski Brod.

s naznakom ,,za natje¢aj — operativni djelatnik*

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Skole http://os-ibmazuranic-sb.skole.hr

KLASA: 112-01/25-02/12
URBROJ: 2178-01-08-25-1
Slavonski Brod, 24.11.2025.9.

RAVNATELJICA

Irena Holik, prof.
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